“A amizade ¢ um amor que

nunca morre.”

Pirio GisAona
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Faca amizades no trabalho

E vocé, o que pode fazer pa-
ra desenvolver amizades no
trabalho?

Empresas que estimu-
lam o convivio entre seus fun-
cionarios facilitam o desen-
volvimento de lagos mais for-
tes de amizades. Mas, como ja
mencionamos, sao poucas as
organizagdes que agem assim.
As pessoas tém, portanto, du-
as opgoes:

1. Nao fazer nada ares-
peito disso e continuar per-
dendo a oportunidade de reali-
zar grandes amizades e a pos-
sibilidade de ter um desempe-
nho melhor tanto pessoal quan-
to profissionalmente.

2. Fazer algumas ou
muitas coisas. Uma delas ¢
conversar com seus superio-
res, mostrando todos os bene-
ficios das amizades no ambi-
ente de trabalho ou sugerir
que a empresa estimule que as
pessoas facam amigos. Além
disso, existem diversas agoes
que vocé pode colocar em pra-
tica para fazer grandes amiza-
des.

O que fazer para desenvol-
ver lacos de amizade no tra-
balho?

Vocé j& fez um curso
para aprender a fazer amigos?
Nao conhego nenhum que te-
nha essa missdo especifica,
mas existem livros e cursos
que ajudam a melhorar o rela-
cionamento com as pessoas.
Entretanto, pouca gente in-
veste nesse desenvolvimento,
mas, segundo Dante, os pro-
fissionais precisam de treina-
mento sobre interacao com ou-
tros seres humanos: “Parece
incrivel, mas, em pleno século
21, as pessoas nao sabem inte-
ragir de forma mais adequada
no trabalho (dai a competi¢do
interna, fofocas e panelinhas).
E preciso que cada um tenha
essa consciéncia e, dentro das
suas possibilidades, quebre es-
se paradigma”.

Um dos primeiros pas-
sos indicados por ele € investir
no autoconhecimento. “Esse
mergulho interior pode identi-
ficar e esclarecer algumas exi-
géncias ou duvidas que, fre-
quentemente, aparecem nas re-
lagdes. Quanto melhor se co-
nhecer, mais adequado estara
para estabelecer boas rela-
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¢oes”, acredita. Denise acre-
dita que os lagos de amizade
se formam por meio da afini-
dade, da vivéncia e do desejo
de aproximagcdo. E fundamen-
tal, portanto, que as pessoas
aproveitem os momentos ade-
quados para expressar 0s seus
sentimentos e preferéncias e
se esforcem para conhecer ma-
is sobre os outros. Dessa for-
ma, sera possivel encontrar afi-
nidades e estender os lagos de
amizade.

Dante ressalta outro
ponto importante: “E preciso
identificar e saber lidar com as
caracteristicas das outras pes-
soas, 0 que, muitas vezes, exi-
ge um grande controle pesso-
al. Também ¢ importante per-
ceber o momento certo para fa-
lar ou agir”. Ou seja, a maturi-
dade emocional, dentro ou fo-
ra do trabalho, é fundamental
para que se construam relacio-
namentos vantajosos.

(Continua na proxima
semana)
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