"O otimismo é a fé em
acdo. Nada se pode levar
a efeito sem otimismo."

Helen Keller
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Preparacao sim, insensatez nao

ma critica que ja escutei ¢

que o otimismo pode ser pe-

rigoso: “A pessoa excessi-
vamente otimista pode se langar a de-
safios sem a devida preparagao e cor-
rer riscos desnecessarios”. De fato,
fazer uma avaliagdo sem estar prepa-
rado e, mesmo assim, almejar um
bom resultado é insensatez, e ndo oti-
mismo exagerado. Para ser bem-
sucedido nos testes da vida, além de
otimismo, € necessario preparagao.
A falta de dedicagao e seriedade nao
deve ser confundida com otimismo
exagerado.

Luis Rojas Marcos, médico
espanhol que pesquisa a relagdo en-
tre otimismo e saude, além de autor
do livro 4 for¢a do Otimismo, edito-
raA Esfera dos Livros, afirma: “O oti-
mismo saudavel ndo implica um fal-
so sentido de invulnerabilidade nem
um estado aloucado de euforia. Pelo
contrario, ¢ uma forma de sentir e
pensar que nos ajuda a utilizar judici-
osamente nossas proprias habilida-
des, recursos do meio ambiente e a lu-
tar contra as adversidades sem nos
desmoralizarmos”.

Otimista, portanto, ¢ a pes-
soa que tem a motivacdo para se pre-
parar — mesmo diante de situacdes
em que ha poucas chances de suces-
so0. Justamente por ser otimista, o in-
dividuo adquire a disposigdo neces-
saria para se empenhar e investir em
seu fortalecimento e crescimento di-
ante dos embates do cotidiano. As ve-
zes, ougo as pessoas tacharem de oti-
mista alguém que se propde a execu-
tar tarefas para as quais nao tem a mi-
nima capacitagdo. Isso seria o mes-
mo que dizer que alguém que pula de
para-quedas, mesmo sabendo que o
equipamento ndo foi montado apro-

priadamente nem teve a devida ma-
nutengdo, € otimista. Insensatez ¢é
uma coisa, otimismo € outra. Nao €
sensato correr riscos desnecessarios.
Porisso, o otimista arrisca sim, € mui-
to, mas quando esta preparado.

Otimismo que leva a prepa-
racao

Em uma campanha para a
prefeitura de uma cidade do interior
de Minas Gerais, um dos candidatos
contava com apenas 4% da intengdo
de votos a 40 dias das elei¢des.
Segundo os analistas politicos, ele
era exageradamente otimista, o que o
fez investir tudo contra o candidato
favorito. Seu otimismo, porém, em
vez de atrapalhar, ajudou. Ele possu-
ia uma fenomenal motivacao para ir
a luta e dedicar-se de corpo e alma a
uma campanha exaustiva, que inclu-
ia visita pessoal a grande parte do ele-
itorado.

Como o candidato favorito
achava que ja tinha ganhado, ndo in-
vestiu tanto nas estratégias de conta-
to corpo a corpo, que exigiam enor-
me entrega pessoal. O favorito, con-
fiando nas pesquisas politicas, ado-
tou uma postura ndo otimista, € sim
insensata: ndo investiu devidamente
na comunicag¢ao direta com o eleito-
rado nem compareceu aos debates.
Enfim, ndo se preparou como devia.
Alguns o tacharam de exagerada-
mente otimista, mas ele foi, na ver-
dade, descuidado.

Resultado das eleigdes: aque-
le que realmente era otimista e se pre-
parou com descomunal afinco e dis-
ciplina pessoal saiu dos miseros 4%
do inicio da campanha para uma vitd-
ria expressiva em 99% das urnas.
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Com o relato dessa historia, pode-
mos entender que ser otimista é jama-
is desistir diante das adversidades.
Quando caimos, levantamos-nos por-
que acreditamos que, com um pouco
mais de dedicagdo e disciplina pes-
soal, conseguiremos melhores resul-
tados.

Vocé explica como oti-

mista ou pessimista? — Martin
Seligman, médico norte-americano
dedicado a pesquisa do otimismo, ob-
servou que a forma com que explica-
mos as coisas que nos acontecem de-
termina como nos sentimos em rela-
¢do a elas. Os pessimistas tendem a
generalizar os fracassos falando:
“Eu sou assim mesmo, estou sempre
falhando”. J4 os otimistas dizem:
“Sim, ndo consegui dessa vez, mas
vou continuar tentando e me prepa-
rando mais, pois sei que da proxima
vez conseguirei”.

O otimismo ¢ um fator fun-
damental para a disciplina e dedica-
¢do essencias ao sucesso em qual-
quer atividade. Se a pessoa ja parte
para seu dia de trabalho com uma ati-
tude derrotista, ndo consegue arregi-
mentar as forgas pessoais necessari-
as para enfrentar os desafios. Aquele
que levanta todos os dias com forte
expectativa positiva podera segura-
mente transformar desafios em incri-
veis oportunidades de vitdria!
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