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0 Laboratério da Sua Otica

Vocé estd pronto para ouvir a verdade?

os cansamos de afir-

mar que sinceridade

¢ a qualidade que
mais admiramos nas pesso-
as. No entanto, nem sempre
sabemos nos comportar
quando finalmente ouvimos
a tdo esperada verdade. Ai,
comega a reflexdo mais im-
portante: quem esta pronto
para ouvi-la com sabedoria e
discernimento?

Alguns individuos que-
rem saber “de tudo” sim-
plesmente para tentar con-
trolar os outros e manipular
os acontecimentos. Outros
lutam incansavelmente para
descobrir todos os detalhes
de um fato apenas para se en-
cherem de argumentos e ra-
zdes — desejam estar sempre
certos. E existem ainda aque-
les que ocupam, sem nenhu-
ma culpa, o lugar de juizes:
estdo prontos para acusar, jul-
gar e, de preferéncia, conde-
nar.

Mas sdo rarissimas as
pessoas que realmente estao
maduras para compreender
que a verdade esta a servigo
de grandes ligdes e, portan-
to, € uma questao de mereci-
mento. Desse modo, antes
de reivindicar seu direito a
ela, pondere sobre duas ques-
toes: a primeira ¢ até que pon-
to estd preparado para ouvi-
la—eisso significa que, algu-
mas vezes, ¢ melhor ndo de-
sejar obter uma informagdo
com a qual ndo saberia o que
fazer. E a segunda € que vocé
precisa aprender a usé-la.

Assim, se tornara mais con-
fiavel nas relagdes que expe-
rimenta e ndo usara a verda-
de apenas para arquitetar acu-
sagOes deliberadas ¢ intteis
ou formular conclusdes sob
uma Otica limitada e parcial.

Aprenda a analisar o que
ouve

Certa vez, o gerente de
uma loja chegou ao escrito-
rio e resolveu “perturbar” as
garotas. Quando passava pe-
lo setor financeiro, disse a
Samanta, num tom zombete-
iro: “Hum, vocé engordou,
hein?”, e seguiu seu cami-
nho. Ao chegaraloja, encon-
trou Tatiana e repetiu a brin-
cadeira exatamente no mes-
mo tom: “Ei, vocé engordou,
hein?”. Ao se deparar com
sua assistente, insistiu: “Oh,
Carol, vocé engordou, he-
in?”, e foi trabalhar.

Samanta, a essa altura,
ja estava diante do espelho
do banheiro analisando to-
das as suas curvas e pensan-
do: “Eu sabia que ndo devia
ter comido aquela sobreme-
sa! Esta vendo? Ja engordei!
Vou me matricular em uma
academia hoje mesmo! Puxa
vida, ja estdo até comentan-
do”, e seguiu com suas la-
mentagdes pelo resto do dia.
A garota da loja, por sua vez,
ficou a se perguntar: “Sera
que o gerente esta de olho
emmim? Se esta reparando é
porque tem me notado. Vou
até me aproximar dele, quem
sabe rola um namoro?”. E a
Carol comegou a planejar:

“Se o gerente esta quebran-
do o gelo, brincando, creio
que posso apresentar aquele
meu projeto para otimizar
nosso departamento. Vou
aproveitar e falar com ele ho-
jemesmo!”.

Moral da histéria: a
mesma afirmagdo foi feita
para trés pessoas diferentes,
¢ cada uma a recebeu como
estava pronta para ouvir. A
primeira com baixa auto-
estima. A segunda com pre-
tensdo e seguranca. E a ter-
ceira com visao de oportuni-
dade. Quem estava certa?
Em principio, nenhuma de-
las, ja que o comentario nao
passava de uma brincadeira
despretensiosa. A terceira,
no entanto, conseguiu se des-
vincular do que ouviu, anali-
sar a questdo por um angulo
positivo e se posicionar de
modo a se beneficiar da situ-
acado. Isso € estar pronto para
a verdade. Por mais terrivel
que ela possa parecer, se vo-
c€ conseguir ouvi-la correta-
mente, certamente vai anali-
sa-la por todos os angulos,
considerar os pros e os con-
tras e avaliar os detalhes.
Essa ¢ a ligdo a ser aprendi-
da.

3 dicas para se com-
portar diante da verdade

1. As piores verdades
sdo as ditas em forma de cri-
tica e, em geral, a reacdo de
quem ouve ¢ se defender, se-
jasejustificando ou revidan-
do com outra critica a altura.
Isso esta errado! Quando for

criticado, respire fundo e se
retire para pensar com inteli-
géncia. Depois, analise se va-
le a pena voltar a falar a res-
peito. Se ndo, apenas admita
sua limitagdo e se proponha
amelhorar.

2. Se a dificil verdade
foi dita por alguém cujo intu-
ito era apenas de fragiliza-lo
perante uma situagdo ou al-
guém, jamais se comporte da
mesma maneira, porque vo-
cé tera lhe dado razdo e se
igualado a covardia dele.
Prefira o siléncio e converse
com quem vocé confia num
momento oportuno, quando
0s animos estiverem mais
tranqiilos.

3. Se a verdade doloro-
sa foi dita por alguém que res-
peita vocé, aproveite a chan-
ce e pecamaiores detalhes so-
bre o que ela percebe em seu
comportamento que talvez
nem mesmo vocé tenha se da-
do conta até entdo. Entenda a
“acusa¢do” como uma prova
de amizade de alguém que
quer vé-lo cada vez melhor.
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